
Stagiaire marketing/commercial

Your Specialties, Our Expertise

Type de Contrat Spécialité Date d’embauche Lieu de travail 

Stage 6 mois Produits cosmétiques – 
Outils informatiques ASAP Paris (Saint-Ouen)

Pourquoi rejoindre 
CEHTRA ?

CEHTRA est une entreprise de 
l’économie sociale et solidaire (ESS), 
leader Français dans le conseil 
règlementaire, toxicologique et 
écotoxicologique. 

Notre raison d’être :
La prévention des risques 
toxicologiques pour l’homme et la 
préservation de la biodiversité. 

CEHTRA offre des parcours 
professionnels riches et diversifiés en 
expertise et management. 

CEHTRA fait partie du Groupe H2B, 
précurseur dans l’évaluation de 
conformités pour le climat, la santé et 
l’environnement. 

CEHTRA est présent sur les marchés 
mondiaux  les plus dynamiques de 
l’enregistrement des produits: 
chimiques, cosmétiques, biocides, 
protection des plantes, pharma, véto, 
packaging, dispositifs médicaux…

CEHTRA a son siège près de Bordeaux, 
et des agences en France (Lyon, Paris), 
en Allemagne, en Espagne, au 
Royaume-Uni, au Canada et en Inde.

Raison d’être
Dans l’optique de participer au nouvel élan marketing/commercial 
de notre outil informatique « CosmeticK », permettant de manière 
simple et efficace d’évaluer la sécurité des produits cosmétique 
avant leur mise sur le marché, nous avons besoin d’un stagiaire 
motivé ayant une double casquette marketing et en support 
commercial

Votre profil
Etudes Expérience

 Stage(s)

Compétences Qualités

 Ouverture d’esprit
 Dynamique
 Rigueur

 Qualification de fichiers
 Identification de nouvelles cibles
 Prospection commerciale 
 Gestion des réseaux sociaux
 Préparation de congrès et salons 

Missions clés

Intéressé(e)? 
Merci d'envoyer votre CV et lettre de motivation à:

recruitment@cehtra.com 

www.cehtra.com

Mettez en œuvre vos apprentissages 
au service d’une entreprise de l’Economie Solidaire et Sociale !

Rémunération 
En fonction de la grille de salaire des apprentis et des stagiaires. 

 Ecole de commerce avec 
une spécialisation en 
marketing/prospection 
commerciale

 Technique 
d’identification de 
nouvelles cibles

 Marketing digital
 Bon niveau d’anglais

Poste ouvert aux personnes en situation de handicap :
processus de recrutement aménageable (visioconférence),
télétravail possible et horaires flexibles.
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